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Capacitacion
Metodologia e Implementacion 5”S”
Packaging

Dirigido a: TODOS LOS PROCESOS PRODUCTIVOS y ADMINISTRATIVOS.
Objetivos:

v Unificar criterios de trabajo entre los participantes.

v" Mantener y mejorar las condiciones de organizacion, orden y limpieza de
su lugar de trabajo.

v" Fomentar el habito del orden y limpieza se su sector.

v Participar en las actividades e iniciativas de la Mejora Continua.

TEMARIO
Modulo 1
v" Introduccién a las 5’S”
v" Metodologia 5’S”
v' ¢ Qué son las 5”S"? ;Por qué se llaman 5’S”?
v Conozcamos las 5”S”:
v" SEIRI SELECCIONAR objetivos de seleccionar.
v" SEITON ORDENAR objetivos de ordenar.
v" SEISO LIMPIAR objetivos de limpiar.
v' SEIKEYSU Mantener- Estandarizar, objetivos de Mantener.
v" SHITSUKE Autodisciplina, objetivos de autodisciplina.
v Etapa de preparacion: Planear- Hacer- Verificar - Actuar
v Sugerencias para implementar cada una de las 5”S”
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Etapa de preparacion al lanzamiento de las 5”S”
desarrollo
¢ Qué beneficios obtenemos con el orden y limpieza? de OO‘-ZHC'OkZS
onsultore RRHH
Fotos para concientizar los puntos de mejora.

Modulo 2:

v

v

v

Etapas de implementacion

Consejos para aplicar exitosamente las 5”S”

Ejemplos de procedimientos de limpieza

Registros de limpieza del puesto de trabajo

Higiene personal

Trabajo practico de cada participante, con las sugerencias de mejora de
su sector. Fotos de antes y después que entregara cada participante de
su puesto de trabajo con una mejora.

Etapa de consolidacion.

Auditorias internas de seguimiento entre los participantes.

Check List de Auditoria interna: SELECCIONAR, ORDENAR, LIMPIAR,
ESTANDARIZAR, AUTODISCIPLINA.

Fomentar el habito orden y limpieza.

Indicador de seguimiento de las 5’S”.

Auditoria interna de produccion.

DURACION: 3/ 6 Horas
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Disertante: Ing. Verénica Cerpa Echeverria

Ingeniera Quimica, mencién Operaciones de Planta, UTFSM

Universidad Técnica Federico Santa Maria, Valparaiso Chile (1987).
Ingeniero Civil Industrial mencién Quimica, Universidad Técnica Federico
Santa Maria, Valparaiso Chile (1989).

Posgrado en Gestion Integral de la Calidad, Escuela de graduados
Ingenieria, Universidad de Buenos Aires, Argentina.

Ha realizado cursos en Consultoria de Procesos y Coaching Organizacional,

Liderazgo y Conduccion de equipos, Desarrollo de Estrategias y Técnicas de
Consultoria Interna y Externa, Certificacion de competencias instrumentos y
procedimientos de evaluacién, Planificacion e Implementacion de un sistema de
Gestion de la calidad, Formacion de Auditores Internos ISO 9001:2015, Formacién de
Auditor Interno FSSC 22.000 en SGS Argentina.

Actualmente dicta seminarios en CAFCCO (camara Argentina de Fabricantes de
Cartén Corrugado) en el IAE ( Instituto Argentino del Envase).

Directora en la Consultora Desarrollo de Potenciales, capacitaciones en T.P.M.
Tiempos y métodos para mejora de la productividad, Implementacion y Asesoramiento
en Requisitos GMP productos farmaceuticos y alimentos, Implementacion Normas
FSC y PEFC, Gestion de Calidad ISO 9.001:2015, Norma IRAM 15 Muestreo e
Inspeccion de PT.

Desde 1989 ha estado trabajando en la industria grafica, en sus comienzos en
Litografias Marinetti S.A., Santiago de Chile. Radicada en Buenos Aires desde 1992
se ha desempefiado en varias empresas graficas Argentinas. Es Consultor
independiente desde Abril 2002 hasta actualidad en Gestion de Calidad, RRHH y
Productividad. Donde ha trabajado en varias empresas de packaging farmacéutico,
alimentos, cajas de microcorrugado, etiquetas autoadhesivas, impresion offset,
impresion flexografica, impresion digital y procesos de terminaciéon. Seleccién de
personal especializado en administracion y operativos.
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